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B ramsition,  § 0 ENE 2023

VISTO: El Memorandum N® 173-2023/GOB.REG.HVCA/GGR con Reg. Doc. N°
2523299 y Reg. xp. N® 1862929, el Iuforme N* 138-2023/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH y demas

documentacion adjunta en ciento ocho (108) folios Gtiles; v,

CONSIDERANDO:

L/;f;;\ Que, de conformidad con el Ardeulo 191° de Ja Constitucién Politica del Estado,
: \ p ';_; nodificado por Ley N 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Tirlo IV, sobre
\“'m el Rk~ Irﬁ)usrentra]jzacién, concordante con el Asticulo 31° de Ja ey N° 27783 — Ley de Bases de la
\\‘:"_(A5 ~ Diewicie ?7 Descentralizacion, el Articulo 2° de la T.ey N 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y e} Articulo
Ny Unico de Ta Ley N° 30305, los Gobicrnos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

? b
‘\\ 4 [\

Que, mediante Oxdenanza Regional N° 369/ GOB.REG.HVCA/CR de fecha 11 de ahril
del 2017, se aprobé ¢l Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) de la Unidad de Gestidn
Fducativa Local de Huancavelica, que constituye el documento de gestion mnstitucional que contienc los
cargos definidos y aprobados sobre I base de Ia estructura osgénica de Ja entidad;

AR Que, mediante  Resolucion  Gerencial ~ Geperal  Regional N 313-
. Y2022/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 19 de agosto del 2022, ratificada mediante Resolucion Gerencial
General Regional IN° 045-2023/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 09 de enero del 2023, se designd a la
Lic. Liliana Sencia Riveros en ¢l cargo de confianza de Director de Sisterna Adininistrativo IH del Area de
Gestién Institucional de la Unidad de Gestién Educativa Local Huancavelica, 6rgano desconcentrado del
Gobierno Regional de Huancavelica, la misma que deviene pertinente dar por concluida por converir a los
intereses instrucionales;

Que, mediante Informe N° 138-2023/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH, de fecha 13 de
enero del 2023, Ja Oficina de Gestién de Recursos Humanos ha evaluado el cuomplimiento de los requisitos
minimos del profesional propuesto para que asuma cl cargo de confianza de Director de Sistema
Administrativo 111 del Area de Gestién Insdtucional de la Unidad de Gestién Educativa Local Huancavelica,
concluyendo que cumple con lo sedalado en la Ley N° 31419 - Ley que establece disposiciones para
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién ptblica de funcionarios y directivos de libre
designaci6n y remocién y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM,;

Que, estando a las facultades delegadas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°002-
4 2023/GOBREG.HVCA/GR, resulta necesario efectuar las acciones de personal a que se contrae la parte
" tesolutiva, en concordancia con el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P), fin garanuzar
Ja continuidad de I gestidn técnico administrativa e institucional enla Unidad de Gestién Educativa Local
de Huancavelica, en particular del Area de Gestidn Instirucional;

De conformidad a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases deJa
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Piblico y su Reglamento aprobade por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM;

Esrando a lo dispuesto; y,

Con visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica; Oficina de Gestidn de

Recursos Humanos y la Secretaria General;
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Fin uso de las atribuciones conferidas por el mymeral 6 del articulo 28 del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N° 421-
GOBREGHVCA/CR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DAR POR CONCLUIDA, a partir de expcdida la presente
Resolucion, Iz designacion de laLic, LILIANA SENCIA RIVEROS en el cargo de confianza de Dircector
de Sistemna Administrativo 111 del Area de Gestion Institucional de la Unidad de Gestién Educativa Local
Huancavelica, efectnada  mediante  Resolucion  Gerencial — General  Regional  N°  313-
2022/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 19 de agosto del 2022, ratificada mediante Resolucidn Gerencial
General Regional N° 045-2023/GOB.REG.HVCA/GGR, de {echa 09 de enero del 2023, dandosele las
gracias por los servicios prestados en dicho cargo.

ARTICULO 2°- DESIGNAR, a partir de expedida la presente resolucion, al CPC.
FERNANDO HUAYHUANI RIVEROS en la Plaza N°® 056 del cargo de confianza de Director de
Sistema Administrativo 111 del Area de Gestién Institucional de la Unidad de Gesrién Educativa Local
Huancavelica, érgano desconcentrado del Gobierno Regional Huancavelica, debiendo asumir con los
derechos, atribuciones y responsabilidades que el cargo amerita.

ARTICULO 3.- El egreso que origine el cumplimiento de ] presente Resolucion sera
afectado al Grupo Genérico del Gasto 2.1: Personal y Obligaciones Sociales, Especificas del Gasto: 2.1.1 1.1
9 Personal de Confianza (Régimen Laboral Pablico), 2.1. 3 1. 1 5 Contribuciones a Essalud, de la Unidad
Fjecutora: 310 Gob.Reg. Huancavelica — UGEL Huancavelica, Fuente de Financiamiento 1: Recursos
Ordinarios.

ARTICULO 4°.- DISPONER que la Lic. Liliana Sencia Riveros, previa las
| formalidades de Ley, debe cumplir con efectuar la Entrega de Cargo a su jefe inmediato o a quien estc
'/ designe, conforme a las  disposiciones sefialadas en la  Directiva N°®  005-
2020/ GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIyTL: “Normas y Procedimientos para Ja Entrega y Recepcion de
Cargo de los Servidores del Gobierno Regional de Huancavelica”, aprobada por Resolucién Gerencial
General Regional N° 144-2020/GOB.REG.HVCA/GGR.

ARTICULQ 5°- NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a los drganos
competentes de] Gobierno Regional de Huancavelica, 2 la UGEL Huancavelica e Interesada/o, para los fines

de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Gosi ah-‘oREGIONEL‘GEE#UANCAUELICA
GERENCIA GENERAL REGIONAL
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My, Daniel M, Rodrivuc: Diddicio
GERENTE GENERAL REGIONAL






